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ПЛАН 

Работы Поста «Здоровье +» 

МОУ «Школа №32 г. Черемхово» 

 на 2024/2025 учебный год 

 

№ 

п\п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

1.Профилактическая работа с несовершеннолетними 

1. Сверка учащихся и семей СОП, состоящих в 

базе данных. Составление школьных 

паспортов.  

В течение года Социальный педагог 

2. Встречас инспектором ОДН. 

Профилактическая беседа с обучающимися. 

 

В течение года Социальный педагог 

3. Проведения Дня здоровья Один раз в 
четверть 

Педагогический коллектив 

4. Проведения часов общения по профилактике 

социально-негативных явлений. 

ноябрь Педагог- психолог, классные 

руководители. 

5. Проведение заседаний Совета по профилактике 

правонарушений и безнадзорности среди 

младших школьников. 

 

Два раза в 

четверть и по 

просьбе 

классного 

руководителя в 

течении года 

Председатель совета 

профилактике правонарушений 

и безнадзорности среди 

несовершеннолетних 

6. Акции календаря профилактических дат В течение года Социальный педагог, педагог-

организатор. 

7. Работа волонтерского отряда «Импульс» по 

профилактике вредных привычек у младших 

школьников. 

 

В течение года Педагог- организатор, 

социальный педагог 

8. Профилактическая работа по пропаганде ЗОЖ 

через проведение классных часов, бесед, 

консультаций, круглые столы. 

В течение года Социальный педагог, классные 

руководители 

9. Реализация превентивной программы 

«Полезная привычка».  

Апрель-май Социальный педагог 
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Анализ эффективности реализации 

превентивной программы в 1-4 классах. 

10. Реализация проекта по строительству 

спортивной площадки по 

проекту «Старт к здоровому будущему» 

В течение года Заместитель директора по ВР, 

заведующий хозяйством, 

учитель физической культуры, 

социальный педагог 

                      2. Профилактическая работа с несовершеннолетними группы риска 

 

1. Постановка на учет и снятие с учета поста 1 раз в четверть Совет профилактики поста 

2. Ведение индивидуальный карт постоянно Педагог-психолог, социальный 

педагог 

3. Консультации психолога В течение года Педагог-психолог 

4. Привлечение обучающихся в объединения 

дополнительного образования ОО 

Сентябрь, 

октябрь 

Классные руководители; 

руководители объединений 

дополнительного образования 

ОО 

5. Часы общения по профилактике социально-

негативных явлений 

Ноябрь, 

декабрь 

Классные руководители 

3. Индивидуально-групповая коррекционная работа с несовершеннолетними группы риска 

 

1. Формирование банка данных 

несовершеннолетних «группы риска» 

В течение года Социальный педагог 

2. Заседания поста «Здоровья+» 1 раз в четверть Члены поста 

3. Привлечение учащихся к организации летней 

занятости 

июнь Заместитель директора по ВР 

4. Занятость учащихся в лагере дневного 

пребывания 

июнь Начальник лагеря 

5. Коррекционные развивающие занятия с 

несовершеннолетними группы риска 

В течение года Педагог-психолог 

4. Консультирование 

 

1. Консультирование, направленное на выявление 

тех или иных факторов риска формирования 

зависимости от ПАВ 

В течение года Педагог-психолог 

2. Мотивационное консультирование В течение года  Педагог психолог 

3. Групповой психокоррекционный тренинг. В течение года Педагог-психолог 

5. Санитарно-просветительская работа с родителями 

 

1. Организация положительных устойчивых постоянно Педагогический коллектив 
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контактов с несовершеннолетними и их 

родителями (законными представителями) 

2. Выступление на родительских собраниях: 

-профилактики в семьях с жестоким 

обращением; 

-профилактики правонарушений; 

-профилактики неконструктивных видов 

общения во время воспитания. 

 

В течение года Классные руководители с 

приглашением специалистов 

3. Рейды с целью выявления неблагополучных 

семей, изучение жилищных условий 

проживания детей в семьях. 

В течение года Социальный педагог, классные 

руководители, инспектор ОДН. 

6. Диагностическая работа 

 

1. Индивидуальная психологическая диагностика В течение года Педагог-психолог 

2. Социально-педагогическая диагностика 

(анкетирование). 

В течение года Социальный педагог,педагог-

психолог 

7.Тематическая работа с классными руководителями 

 

1. Семинары для классных руководителей: 

«Признаки жестокого обращения с детьми» 

март Социальный педагог 

2. Курсы повышения квалификации. В течение года Заместитель директора по ВР, 

социальный педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители. 

8. Нормативно-правовое сопровождение 

 

1. Оформление стенда Поста «Здоровье+» сентябрь Члены поста «Здоровье+» 

2. Разработка социально-педагогических и 

социально-культурных практик в сфере 

профилактики употребления психоактивных 

веществ и других социально-негативных 

явлений. Создание банка практик. 

В течение года Педагог-психолог, классные 

руководители 

 

 

3. Изготовление и раздача буклетов и листовок 

для школьников по профилактике социально-

негативных явлений 

В течение года Социальный педагог 

4. Организация межведомственного 

взаимодействия с ОДН МО МВД России 

«Черемховский», органами здравоохранения, 

органами внутренних дел, службами 

социальной защиты населения, группами 

родительской поддержки 

По плану Администрация ОО 
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5. Соблюдения запрета курения и употребление  

некурительнойникотиносодержащей продукции 

в здании школы и на прилегающей территории 

постоянно Администрация ОО 

6. Заседание поста «Здоровье+»/заседание Совета 

профилактики/заседание ПМПК 

1 раз в 

четверть/ по 

необходимости 

Заместитель директора по ВР 

 

Состав поста «Здоровье+» 

1. Семейкина Е.А. – зам. Директора по ВР, тел. 8-950-064-46-29; 

2. Миронова Е.В. – социальный педагог. Тел. 8-902-766-30-42; 

3. Васильева И.А. – медработник; 

4. Кабанова П.А. – советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными 

организациями, тел. 8-950-122-76-39; 

5. Яковлева М.В. – педагог-психолог; 

6. Бутырина Яна Юрьевна – член родительского комитета. 
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